
 

 

Mesdames et Messieurs le Personnels de Direction, 

Le Ministre de l'éducation nationale vous souhaite une bonne 
année 2013, pleine de promesses qui seront tenues. 

En 2013, les personnels  de direction se verront confier de 
nombreuses tâches nouvelles, sans pour autant les priver de ce 
qu'il font déjà si bien et sans les encombrer de personnels 
supplémentaires, ce qui serait  faire injure à leurs immenses 
compétences et à leur incommensurable capacité de travail. 

En restant chaque jour plus longtemps sur leur lieu de travail, les 
personnels de direction verront  enfin leurs  conditions de vie 
s'améliorer sensiblement. 

En effet, ils n'auront plus l'opportunité de trainer le soir dans les 
cinémas, théâtres ou autres lieux de tentation, ni même le désir de 
dépenser grossièrement leur argent au restaurant ou dans les 
supermarchés. Les meilleurs d'entre eux seront même peut-être 
trop fatigués pour dîner, en rentrant du travail. Rien de tel pour 
éliminer enfin les kilos superflus, sans s'imposer de ridicules et 
laborieuses séances de sport.  

Pour éviter le stress et rester concentrés sur leurs missions, les 
personnels de direction ne seront plus importunés par leurs 
enfants, qui ne seront pas réveillés le matin à leur départ et déjà 
couchés le soir quand ils rentreront, évitant ainsi d'inutiles conflits 
ou situations anxiogènes, susceptibles d'altérer leur santé et leur 
moral auxquels, vous le savez bien, le ministre est particulièrement 
attentif. 

Leur vie de couple sera bienheureuse, sans disputes avec le 
conjoint qu'ils  ne croiseront   plus que brièvement certains soirs et 
qui peut-être même quittera le domicile conjugal, facilitant ainsi un 
repos bien mérité la nuit et le week-end. 



La grandeur de ce  métier dépasse les futiles et triviales questions 
d'argent, les personnels de direction valent  bien mieux que ça, 
mais  ils constateront  bien vite que sans sortir le soir, en mangeant 
moins et sans conjoint à entretenir, les économies réalisées seront 
bien supérieures aux quelques points d'indice qu'ils réclament 
humblement depuis si longtemps.  

Aucun Ministre à ce jour, n'avait eu l'audace d'aller aussi loin dans 
l'amélioration des conditions de vie des personnels de direction et 
c'est la raison pour laquelle, en proposant  des mesures aussi 
innovantes que généreuses, je sais pouvoir compter sur leur 
prodigieuse abnégation pour m'aider à refonder l'école de la 
République.  

 


